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KIRTIMU KULTUROS CENTRO
| NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kirtimy kultiiros centro nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Kirtimy kultiiros centro
(toliau — Kultiiros centras) teising forma, priklausomybe, istaigos steigéja, steigéjo teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos kompetencija, struktiira, veiklos tikslus, uZdavinius, pagrindines
funkcijas, savivalda, teises ir pareigas, valdyma, veiklos organizavima, turta, 1éSy Saltinius ir 1éSy
naudojimo tvarka, darbo santykius ir darbo apmokéjima, finansing veiklos kontrole, nuostaty
keitimo tvarka, pertvarkyma ir likvidavima.

2. Kultiros centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga, finansuojama i§ Vilniaus miesto
savivaldybés biudZeto. Kultliros centras yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo,
turintis ikinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiskuma, savo antspauda, saskaitas banke.

3. Kultiros centras yra tiesiogiai pavaldus Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
Svietimo, kultdiros ir sporto departamento (toliau — Departamentas) Kultiiros skyriui.

4. Kultiros centras yra juridinis asmuo, kuris 2002 m. sausio 30 d. jregistruotas Juridiniy
asmeny registre. _

5. Kultiros centro steigéjas — Vilniaus miesto. savivaldybe, kodas 188710061, adresas
Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius.

6. [staigos duomenys:

6.1. istaigos bavadinimas — Kirtimy kulttiros centras;

6.2. istaigos kodas — 288211390; :

6.3. teisiné forma — biudZeting jstaiga;

6.4. buveinés adresas — Dariaus ir Giréno g. 69, LT-02188 Vilnius.

7. Kulttros centras, vykdydamas funkcijas, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos- civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudzetiniy istaigy istatymu,
Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos kultliros centryejstatymu, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, ministry isakymais, Vilniaus miesto savivaldybeés (toliau —
Savivaldybé) tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos (toliau —
Administracija) direktoriaus ir Departamento direktorjaus isakymais. >
8. Kultaros centras turi pagal Lietuvos Respublikos kultiros ministerijos nustatytus veiklos ir

materialines bazés kriterijus Savivaldybeés suteikta kategorija.
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9. Kultiros centro veikla, kuri grindZiama Zzmogiskosiomis vertybémis bei tautos tradicijomis,

tenkina gyventoju, nepriklausomai nuo jy tautybés, politiniy pazitiry, amziaus, tikybos, profesijos ir
kity pozymiy, kulttrinius, edukacinius ir socialinius poreikius.
10. Kultdiros centro paslaugos vienodomis teisémis prieinamos visiems fiziniams ir juridiniams

asmenims.

I1. [STAIGOS SAVININKO TEISES IR PAREIGAS JGYVENDINANTI INSTITUCLJA IR
JOS KOMPETENCIJA

11. Kultiiros centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto
savivaldybés taryba.

12. Kultiiros centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija:

12.1. tvirtina biudZetinés istaigos nuostatus;

12.2. priima | pareigas ir i§ ju atleidZia biudZetinés jstaigos vadova;

12.3. priima sprendimg dél biudZetinés jstaigos buveinés pakeitimo;

12.4. priima sprendima dél biudZetinés istaigos reorganizavimo ar likvidavimo;

12.5. skiria Savivaldybeés biudzeto léSas istaigai iSlaikyti;

12.6. kontroliuoja Savivaldybés biudZeto 1é8y apskaita ir panaudojima;

12.7. skiria ir atleidia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos jgaliojimus;

12.8. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy istaigy istatyme ir kituose teisés aktuose

jos kompetencijai priskirtus klausimus.
III. [STAIGOS VEIKLOS TIKSLAS IR FUNKCIJOS

13. Kultiros centras’— tai daugiafunkcis kultiros centras, kurio pagrindiniai tikslai: sudaryti
salygas tradicijy, papro¢iy, amaty testinumui ir plétrai, skatinant jvairias kultiiros sritis ir Zanrus,
savo veikla propaguojant etnine kultiira, mégéjy mena, plétojant Svietimo (edukacing) veikla,
organizuojant jaunimo bei vietos bendruomenés gyventoju veikla, profesionalaus meno sklaida,
pramogine veikla, kuriant menines programas; tenkinti gyventojy kulttrinius, edukacinius bei
socialinius poreikius sudarant salygas kiekvienam pilieciui dvasiSkai tobuléti ir turiningai ilsétis,
plétojant ir ugdant demokratine, laisva ir atvira visuomene.

14. Kultaros centro veiklos uzdaviniai:

14.1. saugoti ir puoseléti nacionalinés kultiiros tapatybeg;

14.2. sudaryti salygas etninés kultros sklaidai, laiduoti etnines kulttiros perimamuma;

14.3. skatinti kiirybing veiklg ir meno {vairove; e : f

14.4. skatinti mégéjy meno, liaudies meno plétra;
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14.5. sudaryti salygas vietos bendruomenés zmonéms dalyvauti kultiirinéje veikloje;

14.6. pristatyti Kultiiros centro kiiréjy, mégéjy ir atlikéjy meng rajone, Salyje ir uzZsienyje;

14.7. tenkinti jaunimo bei vietos bendruomenés gyventoju kultiirinius, §vietimo bei socialinius
poreikius.

15. Kultdros centras, jgyvendindamas tikslus ir uzdavinius, atlieka §ias funkcijas:

15.1. sudaro salygas etninés kultiros sklaidai, senyjy kultiros tradicijy, paprociu
populiarinimui, uztikrina etninés kultiiros perimamuma;

15.2. vykdo | jaunima orientuota bei jaunimo poreikius tenkinan¢ia kultiring, Svietimo bei
socialing veikla;

15.3. organizuoja mégéjy meno kolektyvy, studijy, bureliy veikla, tenkina sociokultiirinius
vietos bendruomenés poreikius;

15.4. riipinasi mégéjy meno kolektyvy parengimu ir dalyvavimu dainy Sventése, vietiniuose,
regioniniuose, respublikiniuose ir tarptautiniuose renginiuose;

15.5. organizuoja valstybiniy, kalendoriniy §venciy, atmintiny daty paminéjima;

15.6. kuria ir jprasmina $iuolaikines modernias meno veiklos formas;

15.7. sudaro salygas profesionalaus meno sklaidai;

15.8. rengia ir jgyvendina Lietuvos, Europos Sgjungos bei tarptautiniy kultiriniy, Svietimo
(edukaciniy), socialiniy programy projektus;

15.9. vykdo pramoging, edukacing ir informacing veikla;

15.10. rengia parodas, muges, kirybinius konkursus, stovyklas ir kitus renginius;

15.11. organizuoja vietos bendruomenés kulttring, §vietimo bei socialing veikla;

15.12. teikia kultiirines formalaus ir neformalaus $vietimo paslaugas;

15.13. bendradarbiauja su nevyriausybinémis organizacijos bei dalyvauja ju véikloje.

16. Kultiiros centras, jgyvendindamas savo tikslus ir uzdavinius, gali vykdyti jvairiy riiSiy tking
komercine veiklay kuri’nepriestarauja Lietuvos Respublikos {statymams ir kitiems teisés aktams:

16.1. suvenyry, meno dirbiniy specializuotqg mazmening prekyba (47.78.10);

16.2. kino filmy, vaizdo filmy ir televizijos programy gamyba, garso jraSymo ir muzikos jrasy
leidybos veikla (59);

16.3. leidybing veikla (58);

16.4. reklama ir rinkos tyrimus (73);

16.5. kita mokyma (85.5);

16.6. kirybing, mening ir pramogy organizavimo veikla (90.0);

16.7. kita, niekur kitur nepriskirta, informaciniy paslaugy veikla (63.99);

16.8. posédziy ir verslo renginiy organizavima (82.30);

16.9. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla 93.29); : S

16.10. meno jrenginiy eksploatavimo veikla (90.04);



4
16.11. turto, priklausancio patikéjimo teise, nuoma (68.20).

17.  Kultdros centras gali uzsiimti kita jstatymy nedraudZiama veikla, kuri neatsiejama nuo jo
veiklos tiksly.
IV. ISTAIGOS VALDYMAS

18. Kultiiros centro darbas organizuojamas vadovaujantis Kultiros centro direktoriaus
patvirtintomis vidaus darbo tvarkos taisyklémis.

19. Kultiros centrui vadovauja direktorius, kurj konkurso tvarka skiria i pareigas ir atleidZia i§
Ju Administracijos direktorius.

20. Kultiiros centro darbuotojus i pareigas priima ir atleidZia i$ ju Kultiros centro direktorius.

21. Kultiros centro darbuotojy pareiginius atlyginimus, priedus bei priemokas nustato
Kultiros centro direktorius, vadovaudamasis biudZetiniy jstaigy ir organizacijy darbuotojy
atlyginimus ir darbo apmokéjimo salygas reglamentuojandiais teisés aktais, nevir§ydamas
Savivaldybés patvirtinto darbo uzmokeséio fondo.

22. Kulturos centro direktorius:

22.1. organizuoja Kultiros centro darbg, kontroliuoja jo veikla;

22.2. koordinuoja ir kontroliuoja darbuotojy darba, atlieka kitas personalo valdymo funkcijas;

22.3. tvirtina vidaus darbo tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy aprasymus, pareigybiy ir
etaty saraSg, Kultliros centro struktlirg. Pareigybiy ir etaty sarasas tvirtinamas nevirSijant
Savivaldybés nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaiciaus ir asignavimy valdytojo skiriamy
leSy darbo uzmokesciui, suderinus su Departamento Kultiiros skyriaus vedéju;

22.4. pagal kompetencija leidzia isakymus, privalomus vykdyti visiems Kultiiros centro
darbuotojams, organizuoja ir kontroliuoja jy vykdyma; ~

22.5. pagal savo kompetencijg atstovauja Kultlros centrui teisme bei visose jstaigose ir
organizacijose; o >

22.6. atsako uz Savivaldybés tarybos sprendimy, mero potvarkiy, Administracijos direktoriaus
isakymy vykdyma ir jgyvendinima; N

22.7. organizuoja istaigos darbuotojy ugdyma bei tobulinimasi;

22.8. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbuotoju saugos ir sveikatos jstatymo
nuostatomis jgyvendina darbuotojuy saugos ir sveikatos priemones;

22.9. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos prieSgaisrinés saugos istatymo nuostatomis
igyvendina prieSgaisrinés saugos priemones;ﬂ , , p -

22.10. uvztikrina materialiniy vertybiy apskaitg ir apsaugg Kultdiros centre;

22.11. teikia planus, ataskaitas ir pasililymus apie istaigos veikla Departamento Kultiiros
skyriui; E

22.12. teikia pasitlymus apie Kultiiros centro veikla Savivaldybei,



22.13. sudaro sutartis, iSduoda jgaliojimus;

22.14. dalyvauja seminaruose, rengiamuose pasitarimuose. Pagal galimybes uZztikrina mégejy
meno kolektyvy dalyvavima tarptautiniuose, respublikiniuose, regioniniuose apskrities ir rajono
renginiuose;

22.15. planuoja ir organizuoja Kultiiros centro kultiring ir Gkine veikla;

22.16. atsako uz Kultliros centro dokumenty rengima, jy saugojimg ir tvarkyma, ruosia darbo
planus ir ataskaitas, atsako uz $iy ataskaity statistiniy ir kity dokumenty tikrumg ir ju pateikima
laiku Departamento Kultaros skyriui;

22.17. kontroliuoja ir atsako uz Kultiros centrui skirty Savivaldybés biudzeto 1éSu
pénaudojimq, buhaltering apskaita, finansines ataskaitas, teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy
formy teisinguma.

23. Kultaros centro direktoriaus pareigybés apraSymg tvirtina Administracijos direktorius,
atostogy leidzia Departamento Kultiiros skyriaus vedéjas.

24. Kultiros centre yra kolegiali patariamojo balso teis¢ turinti Kultiiros centro taryba. Jos
sudetj tvirtina Kultliros centro direktorius.

25. Kultiros centro taryba sudaro 5 nariai. Juos skiria ir atS8aukia visuotinis Kultiiros centro
darbuotojy susirinkimas.

26. Kultiros centro taryba svarsto ir vertina sezonines ir perspektyvines kiirybinés veiklos
programas, ju jgyvendinimo rezultatus, aptaria naujausias meno programas ir teikia silymus dél jy
meninés kokybés ir prieziros bei kitus klausimus, numatytus Kultdros centro steigimo

dokumentuose ir nuostatuose.

V. ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

27. Kulturos centras turi teise:

27.1. teisés akty nustatyta tvarka patikéjimo teise valdyti ir naudoti jam perduota turta;

27.2. silyti steigejui steigti savo centro skyrius ar kitus struktarinius padalinius;

27.3. teikti mokamas paslaugas nustacius teikiamy paslaugy kainas pagal Savivaldybés tarybos
patvirtintus jkainius;

27.4. atsiskaityti uz pateiktas prekes, suteiktas paslaugas ir atliktus darbus bet kuria sutarta
forma, nepriestaraujanéia-Lietuvos Respublikos istatymams ir kitiems teisés aktams;

27.5. gauti parama. . 4 W

28. Kulttros centras privalo: | :

28.1. naudoti i§ valstybés biudzeto gaunamas lésas tik Kultiiros centro nuostatuose numatytiems
tikslams jgyvendinti ir tik pagal asignavimg valdytojo patvirtintas iSlaidy samatas;

28.2. teikti steigéjui ir kitoms teisés aktais numatytoms institucijoms savo veiklos ataskaitas bei

perspektyvinius darbo planus;
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28.3. garantuoti istaigos finansiniy, statistiniy ir ra$ytiniy ataskaity teisinguma;

28.4. Kultiiros centras gali turéti kitas jstatymuose ir kituose teisés aktuose numatytas teises ir

pareigas.

VI. [STAIGOS FINANSAVIMAS IR AUDITAS

29. Kultaros centro turtg sudaro i$§ valstybés ir Savivaldybés biudZeto skirty asignavimy bei
nebiudZetiniy 1éSy jsigytas ir patikéjimo teise valdomas ir naudojamas ilgalaikis ir trumpalaikis
turtas bei atsargos.

30. Susidévéjusios ir kitos materialinés vertybés nuraSomos ar realizuojamos teisés akty
nustatyta tvarka.

31. Kultiros centro direktorius jstatymy nustatyta tvarka atsako uz programy vykdyma,
programy samaty sudaryma ir vykdyma nevirSijant patvirtinty asignavimy sumy, uZ paskirty
asignavimy efektyvy ir programoje nustatytus tikslus atitinkantj naudojima.

32. Kultliros centro finansavimo $altiniai:

32.1. Savivaldybes skirtos biudZeto 1éSos;

32.2. tikslinés 1éSos, gautos kaip parama;

32.3. tikslinés Lietuvos, Europos Sgjungos bei tarptautiniy fondy, programy léSos, skirtos
kulttriniy, $vietimo (edukaciniy), socialiniy projekty jgyvendinimui;

32.4. kitos teisétai jgytos 1é3os ir turtas.

33. Kultlros centras lé3as naudoja Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

34. NebiudZetinéms léSoms priskiriamos: .

34.1. specialiosios léSos;

342. 18§ kitqgnoniq, istaigy, organizacijy ir fiziniy asmeny gautos 1éSos;

34.3. tikslinés Lietuvos, Europos Sgjungos bei tarptautiniy fondy, programy léSos, skirtos
kulttriniy, Svietimo (edukaciniy), socialiniy projekty jgyvendinimui.

35. Savivaldybé i§ savo biudzeto 1éSy gali papildomai finansuoti Kultiros centro veikla
organizuodama valstybines ir kitas §ventes.

36. Kultiros centro buhalteriné apskaita organizuojama, finansiniy ir biudZeto vykdymuy
ataskaity rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo,
Lietuvos Respublikos vie$ojo sektoriaus atskéitomybés istatymo ir kity teisés aktuy nustatyta tvarka.

37. Lietuvos Respublikos valstybés kontrélé, Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba,
Administracijos Vidaus audito skyrius jstatymy nustatyta tvarka atlieka jstaigos tkine, ﬁnansinq ir
darbo veiklos kontrole. ; .

38. Kultliros centras privalo pateikti steigéjui, Lietuvos Respublikos valstybés kontrolés

institucijoms jy reikalaujamus su jstaigos veikla susijusius dokumentus.
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39. Kulttros centro veikla kontroliuojama Lietuvos Respublikos istatymy, Savivaldybés

tarybos sprendimy, Administracijos direktoriaus 1sakymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

40.  Kultdros centro darbuotojams taikoma Lietuvos Respublikos istatymuy ir kity teisés akty

numatyta drausminé ir materialiné atsakomybe.

VII. NUOSTATU KEITIMO TVARKA
41. Teisg sitilyti Kultdiros centro nuostatus keisti ar pildyti turi Kultiiros centro direktorius ir
Departamentas.
42.  Pakeistus nuostatus tvirtina Vilniaus miesto savivaldybés taryba.
VIII. REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS IR LIKVIDAVIMAS
43. Kultiros centras reorganizuojamas, pertvarkomas ar likviduojamas jstatymy nustatyta

tvarka savininko teises ir pareigas jgyvendinanéios institucijos sprendimu.

44.  Kultliros centras negali biiti pertvarkomas i kitos formos juridinj asmeni, i§skyrus jstatymy

nustatytus atvejus.

IX. VIESU PRANESIMU SKELBIMAS

45. Kultdros centro vie$i praneSimai skelbiami interneto svetainéje www.kirtimuke.lt,

praneSimai apie jstaigos reorganizavima bei likvidavima skelbiami dienrastyje ,,Lietuvos rytas®.
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